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Реализация новой «Стратегии научного-технологического развития Российской 
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мателей. Наибольшую активность в создании бизнеса демонстрирует молодежь, 
значимую часть которой составляют студенты. Объектом данного исследования 
являются предпринимательские намерения студентов, а предметом — факторы 
внешней среды, влияющие на их формирование. Эмпирической базой исследования 
выступают результаты опроса 1917 студентов различных факультетов МГУ, 
проходивших курсы по предпринимательству и созданию технологичных старта-
пов в период 2020–2024 гг. В результате анализа подтверждена связь предпри-
нимательских намерений студентов со следующими факторами: наличие в семье 
или в окружении предпринимателей, общественная оценка предпринимательской 
карьеры, университетская среда и направление обучение. Среди студентов, у ко-
торых в семье или среди друзей есть предприниматели, выше доля тех, кто открыл 
или планирует открыть бизнес в краткосрочной перспективе. Количество студен-
тов, имеющих предпринимателей в своем окружении возрастаем с каждым новым 
годом обучения. Более половины студентов позитивно воспринимают обществен-
ную оценку выбора карьеры предпринимателя, при этом наличие предпринимателей 
в близком окружении значимо влияет на эту оценку. Наиболее высокие показатели 
готовности заниматься предпринимательством отмечены у студентов следующих 
направлений: бизнес и менеджмент, государственное управление и политические 
науки, в то время как минимальные показатели принадлежат направлениям химии, 
юриспруденции и экономики. Результаты работы позволяют определить, на какие 
факторы можно оказать влияние для стимулирования развития и реализации пред-
принимательских намерений у студентов, на которых в перспективе возложена 
важная роль по развитию технологического предпринимательства и коммерциа-
лизации научных разработок.

Ключевые слова: предпринимательские намерения, технологическое предпри-

нимательство, подготовка кадров, научно-технологическое развитие, молодеж-

ное предпринимательство, предпринимательские университеты, университетская

предпринимательская среда.
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EXTERNAL FACTORS IN FORMING 
ENTREPRENEURIAL INTENTIONS 
OF LOMONOSOV MOSCOW STATE UNIVERSITY 
STUDENTS FOR 2020‒20248

The implementation of «The Scientific and Technological Development Strategy of the 
Russian Federation» and national projects is impossible without an inflow of new entrepreneurs. 
Young people including students are most active in business creation among the entire Russian 
people. The object of this study is students’ entrepreneurial intentions, and the subject is external 
factors that influence its formation. The empirical basis is a survey of 1917 students from various 
faculties of Moscow State University who took courses on entrepreneurship and the creation
of technological startups in the period of 2020-2024. We confirmed the connection of students' 
entrepreneurial intentions with the following factors: the presence of entrepreneurs in the family 
or in the surroundings, societal assessment of entrepreneurial career, the university environment 
and the direction of study. We find that the proportion of students who have opened or plan 
to open a business in the short term is higher among students who have entrepreneurs in their 
family or among friends. The number of students with entrepreneurs in their surroundings 
is increasing with each additional year of study. More than half of students positively 
perceive how the public assesses the choice of an entrepreneur's career, while the presence 
of entrepreneurs in surroundings significantly affects this perception. We reveal that the students 
studying in such areas as business and management, public administration and political science 
have the highest indicators of entrepreneurial intentions, with minimal indicators belonging 
to chemistry, law and economics. We determine which factors can be influenced to stimulate 
the entrepreneurial intentions implementation among students, who will have an important 
role in the development of technological entrepreneurship and commercialization of scientific
developments in near future.

8 This work was done with the support of MSU Program of Development, Project No. 24-S05-
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Введение
В 2 018 г. в Российской Федерации был запущен национальный про-

ект «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуаль-

ной предпринимательской инициативы», одним из целевых показателей 

которого было увеличение доли малого и среднего предпринимательства 

в ВВП до 32,5% к концу 2024 г. В 2020 г. Минэкономразвития России 

разработало новую структуру паспорта данного проекта, согласно кото-

рой к 2030 г. численность занятых в сфере малого и среднего предприни-

мательства, включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых, 

должна достичь 25 млн человек (Паспорт национального проекта «Малое 

и среднее предпринимательство…, 2020). Также в указе Президента РФ от 

7 мая 2024 г. № 309 «О национальных целях развития Российской Феде-

рации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» содержится 

целевой показатель «увеличение к 2030 году выручки малых технологи-

ческих компаний не менее чем в 7 раз по сравнению с уровнем 2023 года» 

(Указ Президента РФ от 7 мая 2024 г. № 309).

Данные показатели не достижимы без притока новых предпринима-

телей, поэтому посмотрим на описание тех, кто чаще всего открывает 

свой бизнес или планирует это сделать в ближайшем будущем. Согласно 

«Мониторингу предпринимательской активности. Россия 2022/2023» 

(Верховская и др., 2023), проведенному Высшей школой vенеджмента 

СпбГУ на базе методологии проекта «Глобальный мониторинг предпри-

нимательства» (Global Entrepreneurship Monitor) в 2022 г. средний воз-

раст российского раннего предпринимателя составил 35 лет. К ранним 

предпринимателям исследователи относят тех респондентов, которые 

«владеют и управляют бизнесом и уже выплачивают заработную плату 

не более 3,5 лет». При этом наибольшую активность в создании бизнеса 

демонстрировали респонденты в возрасте от 18 до 24 лет (16,5%), тогда 

как среди респондентов 45–54 года этот показатель составил только 7,5% 

(Верховская и др., 2023).

Данные показатели подтверждает и опрос ВЦИОМ 2024 г., согласно 

которому наибольший интерес к открытию бизнеса проявляет именно мо-

лодежь до 24 лет (40%) (ВЦИОМ, 2024). Данный возраст также совпадает 

с возрастом обучения в российских вузах, поэтому особенно актуальным 
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становится изучение намерений заниматься предпринимательством среди 

молодежи на примере студентов.

На студентов как будущих предпринимателей обращено внимание 

Министерства науки и высшего образования России, которое с 2022 г. 

курирует реализацию федерального проекта «Платформа университет-

ского технологического предпринимательства», одной из целей которого 

является масштабное вовлечение студентов в технологическое предпри-

нимательство (Федеральный проект «Платформа.., 2022).

Важность поддержки технологического предпринимательства среди 

молодежи была также подчеркнута в рамках новой «Стратегии научного-

технологического развития Российской Федерации» (утверждена указом 

Президента РФ от 28.02.2024 № 145). В стратегии подчеркивается наличие 

«разрыва» между развитием науки и ее практическим приложением. На-

блюдается также разрыв между существующем уровнем профессиональ-

ной подготовки кадров и перспективными потребностями в их квалифи-

кации, включая умение передавать в производство или выводить на рынок 

продукты, основанные на полученных научных результатах. Коммерци-

ализация прорывных научных технологий невозможна без притока но-

вых предпринимателей, в том числе из когорты студентов российских 

вузов. Отметим, что развитие предпринимательских компетенций важно 

не только для студентов, которые изначально поступили на обучение эко-

номике или менеджменту, но и по неэкономическим специальностям, 

что позволит им оценивать возможности коммерциализации их научных 

разработок и создать основу нового технологичного бизнеса.

В связи с этим актуальным становится вопрос изучения не только пред-

принимательской активности, но и предпринимательских намерений 

студентов российских вузов, а также факторов, влияющих на их форми-

рование. К таким факторам, определяющим уровень предприниматель-

ских намерений, относят как социально-демографические и личностные 

характеристики студентов (Maheshwari et al., 2023; Campo-Ternera et al., 

2022), так и внешние факторы, связанные с их окружением, университет-

ской и институциональной средой (Pruett et al., 2009). Поскольку только 

внешние факторы могут стать объектом влияния со стороны университета 

и государственных органов, то именно их связь с желанием открыть свой 

бизнес и может стать основой для определения приоритетов по принима-

емым мерам и формам поддержки, нацеленным на развитие молодежного 

(особенно технологического) предпринимательства.

В связи с этим цель данного исследования — выявление связи отдель-

ных внешних факторов (наличие предпринимателей в семье или среди 

знакомых, отношение к карьере предпринимателя, университетская 

среда, направление обучения) и предпринимательских намерений сту-

дентов. Объект исследования — предпринимательские намерения студен-

тов, а предмет — факторы внешней среды, связанные с их разным уров-
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нем предпринимательских намерений среди студентов. Структура статьи 

представлена следующим образом: обзор подходов к изучению предпри-

нимательских намерений, описание методологии и собранных данных, 

анализ результатов исследования по отдельных внешним факторам.

Предпринимательс кие намерения как объект исследования
Термин «предпринимательские намерения» означает «готовность ин-

дивида создать свой бизнес в ближайшем будущем» (Krueger, 1993; Алек-

сандрова, Верховская, 2015) или «индивидуальное суждение о вероятно-

сти создания собственного бизнеса» (Crant, 1996; Широкова, Беляева, 

2015). Отмечается, что люди, имеющие предпринимательские намерения, 

не только чаще переходят к реальным действиям (Krueger et al., 2000; Polas 

et al., 2019), но и с большей вероятностью распознают экономические воз-

можности, чем те, кто изначально не был заинтересован в предпринима-

тельстве (Mohan, 2022; Hossain et al., 2023).

Истокам исследования предпринимательских намерений и системати-

зации применяемых подходов посвящены многие работы (Hossain et al., 

2023; Maheshwari et al., 2023; Batista-Canino et al., 2024). При этом боль-

шинство исследований проводятся именно на студентах, что соответст-

вует описанным выше причинам выбора этой категории для изучения.

Подходы к изучению предпринимательских намерений можно разде-

лить на три вида (Широкова, Беляева, 2015): личностный (психологические 

характеристики и установки, личные мотивы, социально-демографические 

характеристики и т.п.), поведенческий (прежде всего, применение теории 

запланированного поведения к анализу предпринимательских намерений 

и механизмы их реализации), контекстуальный (влияние семьи и окруже-

ния, университетской среды и социокультурных факторов и др.). Данная 

статья сосредоточена на применении третьего подхода и изучении связи 

предпринимательских намерений и внешних факторов.

Несмотря на то что большинство исследований подтверждает важность 

именно личностных факторов (Maheshwari et al., 2023; Campo-Ternera et al., 

2022;, Esfandiar et al., 2019; Jakopec et al., 2013; Широкова и др., 2015), в по-

следнее время все больше внимания уделяется факторам внешней среды,

способным оказать влияние на формирование предпринимательских на-

мерений через корректировку личных мотивов и оценок собственных воз-

можностей индивида (уверенность в собственных возможностях и навы-

ках, готовность к риску и др.), а также на возможности реализовать эти на-

мерения через обеспечение благоприятной среды.

Такие внешние факторы могут быть сгруппированы на трех уровнях:

1)  студент и его близкое окружение: влияние семьи (например, пред-

приниматели среди родителей, наличие семейного бизнеса) и дру-

зей (личное знакомство с предпринимателями, доступ к предприни-
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мательским сетям) (Al-Qadasi et al., 2023; Dragin et al., 2022; Laspita 

et al., 2012);

2)  университетская среда (курсы по предпринимательству, доступ-

ность инфраструктуры поддержки студенческих стартапов в вузе, 

общение с действующими предпринимателями в рамках учебного

процесса, восприятие привлекательности карьеры предпринима-

теля в студенческой среде и др.) (Noor, 2024; Bodolica et al., 2024);

3)  социально-культурный контекст (общее отношение к предпри-

нимательству в стране, статусность предпринимателей, одобрение 

подобного выбора карьеры со стороны окружения, государствен-

ная поддержка, культура, уровень развития предпринимательской 

среды в регионе) (Тамбовцев, 2023; Pruett et al., 2009).

Факторы третьей группы являются одинаковыми для студентов одного 

региона/города, а некоторые из них и для страны в целом. Поскольку 

сбор данных проводился в рамках одного университета, то протестиро-

вать эти факторы на данной выборке нет возможности. А вот отдельные 

факторы из первых двух групп будут исследованы в этой работе.

Методология иссл едования и описание данных
Эмпирические данные были собраны посредством проведения не-

скольких волн анкетирования студентов МГУ имени М. В. Ломоносова 

в 2020–2024 гг. Всего в выборку попало 1917 респондентов, которые пред-

ставляют все факультеты МГУ.

Анкетирование проводилось среди участников следующих учебных 

курсов:

 межфакультетский курс (вариативная часть учебного плана) «Эко-

номика инноваций: как запустить технологический бизнес (стар-

тап)» (589 человек);

 межфакультетский курс (вариативная часть учебного плана) 

«Как создать свой бизнес — основы предпринимательства» (619 

человек);

 межфакультетский курс (вариативная часть учебного плана) «Брен-

ды и брендинг: как создать сильный бренд и управлять им» (100 

человек);

 дисциплина по выбору (вариативная часть учебного плана) для ба-

калавров 4-го курса Экономического факультета МГУ (направление 

«Экономика») «Экономика инноваций» (408 человек);

 дисциплина по выбору (вариативная часть учебного плана) для ба-

калавров 3-го курса Экономического факультета МГУ (направление 

«Менеджмент») «Дизайн-мышление и креативность» (201 человек).

Все перечисленные курсы являются курсами по выбору — это означает, 

что в анкетировании приняли участие студенты, потенциально интересую-
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щиеся темой предпринимательства, инноваций, маркетинга, менеджмента, 

бизнеса. Это может быть причиной, что средний уровень предпринима-

тельских намерений у них выше, чем у остальных студентов. Это ограни-

чение, которое следует учитывать при интерпретации результатов.

Если студент участвовал в нескольких межфакультетских курсах, 

то в выборку включено только его первое заполнение анкеты. В табл. 

1 представлены характеристики выборки по годам прохождения опроса, 

полу и году (курсу) обучения. Отдельный вопрос про пол не задавался, 

и эта характеристика присваивалась вручную на основе данных о ФИО, 

однако на отдельных курсах анкета была анонимизирована, что не позво-

лило определить пол и сформировало группу ответов «не указан».

Таблица 1

Характеристики выборки по годам прохождения опроса, 
полу и году обучения

Характеристика
Количество
студентов

% от выборки

Год прохождения 

опроса

2020 124 6

2021 263 14

2022 472 25

2023 603 31

2024 455 24

Пол респондента

женщины 761
40 (55% от числа

указавших пол)

мужчины 622
35 (45% от числа

указавших пол)

Не указан* 534 28

Год обучения

1-й курс 264 14

2-й курс 316 16

3-й курс 501 26

4-й курс 486 25

5–6-й год (учтен специалитет 

и 1–2-й курсы магистратуры)
350 18

Источник: составлено авторами.

По этим характеристикам выборка является сбалансированной. 

Принадлежность студентов по факультетам МГУ была сгруппирована 

по близким направлениям обучения и в табл. 2 указано, какие факультеты 

были объединены в группы и сколько респондентов относится к каж-

дой группе. 
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Таблица 2
Распределение респондентов по факультетам

Название группы
факультетов

Какие факультеты входят в группу
Количество
студентов

% 
от выборки

Бизнес 

и менеджмент

Высшая школа бизнеса, Высшая школа 

управления и инноваций, Экономический 

факультет (направление «Менеджмент»)

249 13

Государственное 

управление

Высшая школа государственного

администрирования, Высшая школа 

государственного аудита, Факультет

государственного управления

81 4,2

Политические 

науки

Факультет глобальных процессов, Факультет 

мировой политики, Факультет политологии
122 6,4

Общественно-

гуманитарные 

науки

Высшая школа культурной политики 

и управления в гуманитарной сфере, 

Высшая школа перевода, Институт

стран Азии и Африки, Исторический 

факультет, Факультет иностранных языков 

и регионоведения, Факультет искусств, 

Факультет психологии, Филологический 

факультет, Философский факультет, Высшая 

школа современных социальных наук, 

Социологический факультет

283 14,8

Журналистика 

и телевидение

Высшая школа телевидения, Факультет 

журналистики
137 7,2

Естественные 

науки

Биологический, Биотехнологический, 

Географический и Геологический 

факультеты, Факультет биоинженерии 

и биоинформатики, Факультет космических 

исследований, Факультет наук о материалах, 

Факультет почвоведения, Факультет 

фундаментальной медицины, Факультет 

фундаментальной физико-химической 

инженерии

196 10,2

Точные 

и технические 

науки

Механико-математический факультет, 

Факультет вычислительной математики 

и кибернетики

130 6,8

Физика Физический факультет 98 5,1

Химия Химический факультет 49 2,6

Юриспруденция Юридический факультет 145 7,6

Экономика

Московская школа экономики (факультет), 

Экономический факультет (направление 

«Экономика»)

427 22,2

Всего 1917

Источник: составлено авторами.
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Кроме того, было проведено сравнение полученных пропорций с кон-

трольными цифрами приема (ЦПК МГУ, 2024) на 1-й курс по этим фа-

культетам, что показало различие по группе «Экономика» (в выборке 

экономистов больше), но в остальном распределение студентов в нашей 

выборке близко к структуре поступающих в МГУ, что подтверждает до-

статочное разнообразие направлений обучения респондентов в выборке.

Основной вопрос, по которому оценивалось желание (намерение) сту-

дентов заниматься предпринимательством, был сформулирован следую-

щим образом: «Хотите ли вы создать свой бизнес?» и представлены вари-

анты ответа: 

 Уже создал (есть юридическое лицо).

 Нахожусь в процессе открытия.

 Да, уже в этом году.

 Да, в краткосрочной перспективе (от одного года до трех лет).

 Да, в долгосрочной перспективе.

 Пока не знаю.

 Нет.

Ответы на этот вопрос формируют зависимую переменную, значения 

которой будут проанализированы по отдельным группам в зависимости 

от фактора внешней среды. В работе применяются методы количествен-

ного анализа данных, дисперсионный анализ. В разделах статьи после-

довательно рассмотрена связь уровня предпринимательских намерений 

и четырех изучаемых факторов: наличие предпринимателей в семье, на-

личие предпринимателей в окружении студента, общественная оценка 

студенческим сообществом предпринимательской карьеры, университет-

ская среда. Затем проанализированы различия в проявлениях внешних 

факторов в зависимости от направления обучения студента и подведены 

итоги проведенной работы.

 Наличие в семье предпринимателей
Одним из первых исследований влияния внешних факторов на уро-

вень предпринимательских намерений было изучение связи наличия 

в семье предпринимателей среди старшего поколения и желания сту-

дентов начинать свое дело. На основе данных анкетирования более 40 

000 студентов из 15 стран было подтверждено, что предпринимательские 

намерения передаются внутри семьи от поколения к поколению (Laspita 

et al., 2012). Это объясняется набором причин. Во-первых, это автори-

тет родителей для своих детей, так в работах (Krueger et al., 2000; Escolar-

Llamazares et al., 2019) доказано, что отцы-предприниматели оказывают 

значительное влияние на своих сыновей по их вовлечению в предпри-

нимательство, при этом для дочерей эффект значительно ниже (Dragin 

et al., 2022).
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Во-вторых, родители могут помочь детям своей экспертизой и зна-

ниями правил ведения предпринимательской деятельности в конкрет-

ном регионе или сфере бизнеса, стартовым капиталом или ресурсами. 

Ресурсы и опыт, полученный от родителей, делают студентов более уве-

ренными при переходе от намерений к созданию своего дела (Ruiz-

Palomino, Martínez-Cañas, 2021; Shirokova et al., 2016). В-третьих, это до-

ступ к социальному капиталу — возможности подключения к предпри-

нимательской сети и общения с действующими предпринимателями 

(Laspita et al., 2012).

Однако есть исследования, в которых выявлена обратная зависимость 

между наличием семейного бизнеса и реализацией предпринимательских 

намерений студентами (Богатырева, Широкова, 2017). Это объясняется 

тем, что вместо создания нового бизнеса они могут стать преемниками 

существующего, либо негативный опыт ведения бизнеса в семье снизит 

желание реализовать собственное дело.

В нашем исследовании подтверждается связь между наличием в семье 

предпринимателей и желанием начать свой бизнес. На рис. 1 представ-

лены распределения по намерениям среди двух групп студентов, где есть 

в семье предприниматели и где нет.

6%

20%

35%

25%

3%

9%

2%

4%

11%

31%

29%

4%

13%

8%

Нет

Пока не знаю

Да, в долгосрочной перспективе

Да, в краткосрочной перспективе 
(до 3 лет)

Да, уже в этом году

Нахожусь в процессе открытия

Уже создал (есть юридическое 
лицо)

Есть предприниматели в семье Нет

Рис. 1. Распределение студентов по их предпринимательским намерениям 

в двух группах по критерию наличия предпринимателей среди членов семьи

Источник: составлено авторами.

Среди студентов, у которых в семье есть предприниматели, больше 

доля тех, кто открыл или планирует открыть бизнес в краткосрочной пер-

спективе, в то время как среди второй группы больше неопределившихся 

(20 против 11%), тех, кто не рассматривает эту возможность (6 против 4%) 

либо планирует только в долгосрочном периоде (35 против 31%). Значи-
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тельная разница в предпочтениях между этими группами была подтверж-

дена дисперсионным анализом на 1%-м уровне значимости.

С другой стороны, если анализировать отдельно каждую группу 

по уровню намерений, то среди тех, кто уже открыл бизнес, 82% имеют 

в своей семье предпринимателей, а среди тех, кто только находится в про-

цессе открытия своего дела, таких студентов уже 71%, по остальным кате-

гориям этот показатель также постепенно снижается. Это подтверждает 

сильное влияние семейного окружения на желание создать свой бизнес. 

На личие предпринимателей среди друзей
В развитие анализа ближайшего окружения студентов переходим от се-

мьи к друзьям и знакомым. Согласно большинству исследований, нали-

чие среди них предпринимателей также оказывает положительный эффект 

на желание открывать свой бизнес (Ruiz-Palomino, Martínez-Cañas, 2021; 

Александрова, Верховская, 2015). Это подтверждают и данные монито-

ринга ВЦИОМ «Предпринимательство в России» (ВЦИОМ, 2023): же-

лание стать предпринимателем выше среди имеющих в окружении пред-

принимателей (33 против 16% в группе без таких знакомых). Более того,

предпринимательские связи повышают инновационность запускаемого 

бизнеса, что было подтверждено в работе (Klyver et al., 2012) на основе 

данных, собранных из 45 стран от 7067 начинающих предпринимателей: 

знакомство с кем-либо, кто начал бизнес в течение последних двух лет, 

оказывает значительное влияние на ожидаемый уровень инновационности 

нового бизнеса. Этот фактор актуален и для студенческой среды, где про-

исходят первые попытки реализации предпринимательских намерений, 

что может оказать влияние на остальных студентов.

В нашей работе мы проанализировали, насколько много друзей-пред-

принимателей у разных по уровню намерений групп студентов. Ожида-

емо, что из тех, кто уже открыл свой бизнес, 93% имеют друзей-предпри-

нимателей (это обусловлено тем, что они уже работают в бизнес-среде), 

также высокая доля наличия друзей-предпринимателей (90%) среди тех, 

кто находится в процессе открытия или планирует создание бизнеса в те-

чение года. По мере снижения уровня намерений снижается и этот пока-

затель, и уже среди студентов, которые хотят открыть свое дело в течение 

одного–трех лет, только 81% имеют друзей-предпринимателей. Для пла-

нирующих предпринимательство в отдаленной перспективе эти показа-

тели еще ниже.

Другой анализ по группам студентов, сформированным по факту на-

личия или отсутствия у них среди знакомых предпринимателей (рис. 2), 

подтвердил, что в среднем среди тех, у кого нет в окружении таких дру-

зей, ниже мотивация или готовность к открытию собственного бизнеса, 

особенно в краткосрочном периоде. 
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Да, в долгосрочной перспективе

Да, в краткосрочной перспективе (до 3 лет) 

Да, уже в этом году

Нахожусь в процессе открытия

Уже создал (есть юридическое лицо)

Есть предприниматели среди знакомых Нет

Распределение студентов по их предпринимательским намерениям 

в двух группах по критерию наличия предпринимателей среди друзей

Источник: составлено авторами.

Наличие этой связи показывает важность общения студентов с дей-

ствующими предпринимателями во время учебы, а также формирования 

студенческих бизнес-сообществ для обмена опытом и нетворкинга.

Наше исследование также показало, что на наличие среди окруже-

ния друзей-предпринимателей влияет курс обучения. В среднем друзья-

предприниматели есть у 79% респондентов. Этот показатель растет с пе-

реходом на новый курс обучения. Среди первокурсников друзей-пред-

принимателей имеет только 73% респондентов, на втором курсе — 80%, 

на третьем и четвертом — 81%, на пятом и шестом (или на 1-м и 2-м кур-

сах магистратуры) — 81%. Вероятно, данный рост связан с несколькими 

факторами: постепенным появлением начинающих предпринимателей 

среди однокурсников, а также ростом нетворкинга с каждым новым кур-

сом обучения.

Была также проверена связь между наличием предпринимателей 

в семье и среди друзей: коэффициент корреляции между ними составил 

0,3 при уровне значимости менее 1%. Это максимальный показатель кор-

реляции среди всех рассмотренных факторов, который может быть связан 

с тем, что при наличии предпринимателей в семье студенты чаще сталки-

ваются с другими представителями бизнеса и могут быть непреднамеренно 

включены в предпринимательские сети (Laspita et al., 2012).

Общест венная оценка предпринимательской карьеры

По данным 2023 г. привлекательность карьеры предпринимателя оце-

нивалась российским населением в 62%, что в 1,8 раза выше, чем в 2018 г. 
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(Верховская и др., 2023). Однако в 2013 г. в работе (Александрова, Верхов-

ская, 2015) выявлено, что восприятие карьеры предпринимателя как удач-

ной, по мнению общества, а также мнение студента о том, что в обществе 

предприниматель пользуется высоким статусом, практически не влияет 

не его собственные предпринимательские намерения. Поскольку за про-

шедшее с момента публикации этой статьи время мнение населения в це-

лом значительно поменялось, то целесообразно проверить аналогичную 

гипотезу на новой выборке.

На вопрос «Как вы считаете, предпринимательская деятельность счи-

тается предпочтительным карьерным направлением в вашей студенческой 

среде?» 55% респондентов ответили утвердительно, 22% — отрицательно 

и 23% затруднились ответить. В целом эти показатели демонстрируют по-

ложительное отношение к возможности предпринимательства как карьер-

ной альтернативы. Важно отметить, что вопрос задавался не про то, счи-

тает ли студент предпринимательскую карьеру привлекательной для себя 

или как он относится к предпринимателям в целом, а именно про то, 

как он воспринимает и оценивает общественное мнение по этому вопросу 

в своей студенческой среде.

Оценка восприятия карьеры предпринимателя также зависит от окру-

жения студента: положительная оценка в среднем в 2,5 раза встречается 

чаще у тех, у кого среди друзей есть предприниматели. На рис. 3 обо-

значено различие в восприятии общественного мнения в зависимости 

от уровня предпринимательских намерений: чем выше намерения (в том 

числе их реализация), тем более позитивно оценивается восприятие сту-

денческим окружением выбор карьеры предпринимателя.

7%

15%

4%

29%
32%

3%

10%

3%
5%

3%

27%

35%

5%

22%

4%
7%

4%

25%

33%

8%

19%

Да Затрудняюсь ответить Нет

Уже создал Нахожусь

в процессе

открытия

Да, уже в этом

году

Да,

в краткосрочной

перспективе

Да,

в долгосрочной

перспективе

Нет Пока не знаю

Распределение ответов на вопрос «Как вы считаете, предпринимательская 

деятельность считается предпочтительным карьерным направлением 

в вашей студенческой среде?» 

в зависимости от уровня предпринимательских намерений

Источник: составлено авторами.
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Если анализировать ответы внутри групп по уровню предпринима-

тельских намерений, то среди тех, кто уже создал свой бизнес, 70% отве-

тили, что предпринимательская деятельность считается предпочтитель-

ным карьерным направлением. Среди тех, кто находится в процессе от-

крытия своего дела, такой процент даже выше — 75%, однако далее этот

показатель снижается: среди тех, кто планирует открыть бизнес в течение 

года, показатель равен 62%, в краткосрочной перспективе — 58%, в дол-

госрочной перспективе — 54%, пока не знают — 37%, не планируют свой 

бизнес — 34%.

Как мы видим, есть связь между предпринимательскими намерени-

ями и оценкой мнения окружающего сообщества о привлекательности 

предпринимательства. Это важно для понимания, какую роль играет рас-

пространение информации об успешных кейсах технологического пред-

принимательства, а также обеспечение снижения барьеров для развития 

бизнеса и улучшение восприятия их уровня (отсутствия).

Университетска я среда
В небольшой подвыборке (151 респондент) также был задан воп-

рос «Оцените по шкале от 1 до 7, насколько вы согласны со следу-

ющим утверждением: “Атмосфера в моем университете вдохновляет 

меня на создание своего бизнеса”». Средняя оценка респондентов со-

ставила 4,4 из 7.

Возможно, такая оценка университетской среды связана с отсутствием 

в программах большинства факультетов дисциплин, связанных с пред-

принимательством. В данной подвыборке только 17% респондентов с фа-

культетов, не связанных с менеджментом и экономикой, ответили, что на 

их факультете/направлении есть предметы или факультативы, которые об-

учают предпринимательству; 59% ответили на этот вопрос отрицательно 

и 24% затруднились дать ответ. Почти такие же результаты показывает 

и основная выборка респондентов с факультетов, не связанных с менед-

жментом и экономикой: 21% ответили, что на их факультете/направле-

нии есть такие дисциплины; 59% ответили на этот вопрос отрицательно 

и 21% затруднились дать ответ. 

Это вопрос, который требует проработки на уровне университета, по-

скольку, согласно исследованиям, окончание одного курса предприни-

мательства может увеличить вероятность наличия предпринимательского 

намерения в 1,3 раза (Farashah, 2013; Hossain et al., 2023).

В упомянутой подвыборке из 151 респондента был также задан вопрос 

про выбор карьерного пути сразу после завершения обучения и через пять 

лет после завершения обучения (табл. 3). 
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Таблица 3 
Распределение ответов о выборе карьерного пути (%)

Какой карьерный путь
вы планируете выбрать
сразу после завершения

обучения?

Какую карьеру 
вы планируете выбрать
спустя пять лет после
завершения обучения?

Государственная служба 3 3

Наука и исследования (включая 

аспирантуру, phd программы и т.п.)
21 6

Работа по найму 22 3

Работа в семейном бизнесе 1 2

Создание собственного бизнеса 26 62

Другое 4 −

Пока не знаю 23 24

Источник: составлено авторами.

Если сразу после завершения обучения создание своего бизнеса вы-

бирают только 26% и часто делают выбор в сторону науки и исследова-

ний (21%), то в перспективе пять лет уже более предпочтительным стано-

вится собственный бизнес (62%), а продолжить работать в науке хотели

бы уже только 6% ответивших. Это важный результат опроса, связанный

в том числе и с привлекательностью академической карьеры по окончанию 

аспирантуры. Технологическое предпринимательство неразрывно связано 

с коммерциализацией научных разработок, поэтому вопрос престижности 

карьеры ученого не менее важен для экономики и научно-технологического 

развития страны, чем предпринимательство, что важно учитывать при раз-

работке мер регулирования и поддержки развития новых технологических 

направлений и системы подготовки кадров высшей квалификации.

 Различия в проявлении внешних факторов в зависимости 
от направления обучения студента
Потенциальные различия в предпринимательских намерениях и фак-

торах, влияющих на их формирование, среди студентов разных направле-

ний обучения — малоизученное направление исследований. Интуитивным

является ожидание более высоких намерений у студентов экономических 

и управленческих направлений обучения. В подтверждение этого в от-

чете «Глобального исследования предпринимательского духа студентов. 

Россия, 2023» (Широкова и др., 2024) указано, что студенты направления 

«Экономика и менеджмент» имеют наиболее высокий индекс предпри-

нимательских намерений (4,21) среди остальных групп, однако он немно-

гим выше, чем на направлении «Искусство и другие науки» (4,20), что не

подтверждает значимость различий.
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В нашей выборке наиболее высокие показатели готовности заниматься 

предпринимательством отмечены у студентов направлений (табл. 4): биз-

нес и менеджмент (29%), государственное управление (31%) и политиче-

ские науки (31%). Это может быть связано с высоким уровнем управленче-

ских компетенций, которые формируются у студентов этих направлений, 

и могут побуждать их к реализации потребности в управлении собствен-

ных делом. В то же время минимальные показатели готовности заниматься 

предпринимательством принадлежат студентам на направлениях: химия 

(14%), юриспруденция (14%) и экономика (12%). Этот результат можно 

объяснить следующими причинами. Во-первых, химический факультет 

и близкие к ним по показателям факультеты точных и технических наук 

(17%) и физики (20%) — это направления, связанные либо с научными 

разработками, либо с развитием профессиональных навыков, которые 

наиболее применимы в крупных или наукоемких компаниях, поскольку 

связаны с использование больших объемов ресурсов либо данных. Во-

вторых, юристы и экономисты также часто связывают свою профессио-

нальную траекторию с работой в корпоративном секторе или в существу-

ющем семейном бизнесе. В-третьих, у экономистов оказался наиболее 

высокий уровень неопределенности в отношении их будущей занятости 

(26%), поскольку вариант работы в крупном и малом бизнесе им одина-

ково доступен с учетом тех профессиональных навыков, которыми они об-

ладают по итогам обучения.

Отметим также, что показатели по направлениям общественно-гу-

манитарных наук (19%), журналистики и телевидения (18%) ненамного 

выше, что можно объяснить иными карьерными планами, которые сту-

денты строят изначально, поступая на эти факультеты. 

По вопросу наличия предпринимателей в семье у большинства респон-

дентов доля положительных ответов составляет более 60%, однако на на-

правлениях физики, химии, технических и естественных наук этот пока-

затель — менее 50%, что позволяет выдвигать гипотезы о влиянии роди-

телей на выбор образования и возможной карьеры их детей.

В отношении наличия друзей-предпринимателей показатели в целом 

очень высокие, но лидируют больше экономические и управленческие 

направления обучения (86–95%), что вновь соответствует профилю об-

разования, связанного с бизнесом и управлением.

Оценка привлекательности карьеры предпринимателя среди студенче-

ского сообщества также выше для направлений, связанных с управлением 

и имеющих наибольшие показатели готовности студентов к предпринима-

тельству. Наименее предпочтительной эта карьера рассматривается среди 

представителей направлений физики, химии, технических и естественных 

наук. В определенной степени это отражает наличие упомянутого разрыва 

между наукой и коммерциализацией, сокращение которого должно обе-

спечиваться технологическими предпринимателями. 
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Таблица 4
Распределение результатов опроса по направлениям обучения (%)

Направление (группа факультетов)

Доля респондентов внутри группы факультетов, которые
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Бизнес и менеджмент 29 19 72 90 66 *

Государственное управление 31 12 64 86 64 26

Политические науки 31 12 71 87 71 35

Общественно-гуманитарные науки 19 15 53 77 55 17

Журналистика и телевидение 18 18 60 74 57 23

Естественные науки 26 13 49 72 44 12

Точные и технические науки 17 13 45 66 46 15

Физика 20 13 48 68 42 5

Химия 14 16 47 72 45 10

Юриспруденция 14 17 59 81 58 40

Экономика 12 34 56 95 53 *

* Вопрос не задавался, так в учебных планах этих факультетов есть данные курсы.

Источник: составлено авторами.

Зависимость оценки уровня развития университетской среды и на-

личия предпринимательских дисциплин подтверждаются результатами
опроса: дисциплины присутствуют на связанных с предприниматель-
ством и управлением направлениях (бизнес и управление, экономика,

политология, юриспруденция) и практически отсутствуют на других фа-

культетах, что может быть точкой роста для развития университетского

предпринимательства.

За ключение и направления будущих исследований
В результате проведенного исследования подтверждена связь формиро-

вания у студентов предпринимательских намерений с такими внешними
факторами, как наличие предпринимателей в семье или близком окруже-

нии, позитивное отношение общества (в данном случае студенческого)

к предпринимательству как одобряемой карьерной альтернативе, универ-
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ситетская среда в части наличия предпринимательских курсов и общей 

атмосферы, располагающей к созданию собственного дела. Была также 

выявлена разница проявления этих факторов и готовности к предприни-

мательству в зависимости от направления обучения.

Практическая значимость полученных результатов состоит в обосно-

вании направлений конкретизации стратегий подготовки кадров с пред-

принимательскими компетенциями независимо от их профильного об-

разования за счет создания условий формирования и реализации пред-

принимательских намерений. В частности, полученные в исследовании 

данные помогают лучше проектировать экосистему поддержки молодеж-

ного инновационного предпринимательства в Московском университете. 

Во-первых, это касается реализации на уровне университета федераль-

ного проекта «Платформа университетского технологического предпри-

нимательства», направленного на популяризацию и вовлечение студен-

тов и молодых ученых в создание и развитие технологических стартапов 

и коммерциализацию результатов их интеллектуальной деятельности. 

Во-вторых, недостаток курсов о предпринимательстве на естественнона-

учных, технических и некоторых других факультетах можно нивелиро-

вать распространением межфакультетских курсов, а также проведением 

большего количества внеучебных мероприятий по бизнес-тематикам. 

В-третьих, для формирования в окружении студентов большего количе-

ства предпринимателей можно использовать различные механики нетвор-

кинга, приглашение на учебные занятия студентов и выпускников-пред-

принимателей, медиа-активности, связанные с популяризацией историй 

запущенных бизнес-проектов или успешно переданных в производство 

результатов научных разработок.

Перспективами развития данного исследования может быть матема-

тическое моделирование совместного влияния выявленных факторов 

и дополнительное исследование других факторов, потенциально способ-

ных оказать влияние на формирование предпринимательских намерений 

студентов.
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